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BÁO CÁO

TÌNH HÌNH CHO VAY VỐN HỖ TRỢ VIỆC LÀM TỪ QUỸ QUỐC GIA 

VỀ VIỆC LÀM TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH PHÚ YÊN





Căn cứ Công văn số: 637/CVL-CSVL ngày 28/6/2018 của Cục Việc làm, Bộ Lao động- Thương binh và Xã hội, về việc khảo sát tình hình cho vay vốn hỗ trợ tạo việc làm từ Quỹ quốc gia về việc làm.


Sở Lao động-Thương binh và Xã hội báo cáo tình hình cho vay vốn hỗ trợ việc làm từ Quỹ quốc gia về việc làm trên địa bàn tỉnh như sau:

I. Tình hình chung về lao động, việc làm của tỉnh Phú Yên.

1. Quy mô về dân số, lực lượng lao động:

- Dân số của tỉnh Phú Yên đầu năm 2018: có 904.407 người, trong đó dân số khu vực thành thị: 263.032 người, dân số khu vực nông thôn: 641.375 người và chia theo giới tính nam: 452.255 người, nữ: 452.152 người.

- Lực lượng lao động từ 15 tuổi trở lên: có 545.822 người; trong đó lực lượng lao động thành thị: 144.785 người, lực lượng lao động nông thôn: 401.037 người và chia theo giới tính nam: 283.761 người, nữ: 262.061 người.

2. Chất lượng lao động:

Qua kết quả thống kê, tỷ lệ lao động qua đào tạo đầu năm 2018: 61,02%; trong đó: Tỷ lệ lao động qua đào tạo nghề: 45,01%.

3. Số lao động có việc làm:

- Số lao động từ 15 tuổi trở lên có việc làm: 537.450 người; trong đó khu vực thành thị: 140.857 người, chiếm: 26,21%; khu vực thành thị nông thôn: 396.584 người, chiếm: 73,79%.

- Chia theo ngành nghề kinh tế: Lao động đang làm việc thuộc thành phần kinh tế nhà nước: 38.270 người, chiếm: 7,1%; ngoài nhà nước: 496.410 người, chiếm 92,4%; khu vực có vốn đầu tư nước ngoài: 2.760 người, chiếm: 0,5%.

4. Tỷ lệ thất nghiệp: 

Tỷ lệ thất nghiệp toàn tỉnh khoảng 1,6%.

5. Một số vấn đề lao động, việc làm đặc thù trên địa bàn:

- Đối với lao động là người dân tộc thiểu số: Do trình độ chuyên môn kỹ thuật còn hạn chế, mặc dù chính sách lao động việc làm luôn ưu tiên cho nhóm đối tượng này, tuy nhiên việc cho vay vốn tạo việc làm, giới thiệu việc làm, tuyên truyền hướng dẫn tham gia đi làm việc ở nước ngoài, vẫn đạt tỷ lệ thấp hơn so với toàn tỉnh.

- Đối với lao động là người khuyết tật: Hội bảo trợ người khuyết tật đang vận động các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất-kinh doanh ưu tiên nhận người khuyết tật để vào làm việc.

II. Công tác chỉ đạo, quản lý Quỹ quốc gia về hỗ trợ việc làm:

1. Năm 2016, Sở Lao động-Thương binh và xã hội phối hợp với Ngân hàng Chính sách xã hội, các sở, ngành, địa phương đã tham mưu UBND tỉnh xây dựng Chương trình Việc làm giai đoạn 2016-2020, trình HĐND tỉnh ban hành Nghị quyết số 41/2016/NQ-HĐND, ngày 15/7/2016 của Hội đồng Nhân dân tỉnh, để các Sở, Ngành, các Hội - Đoàn thể, UBND các huyện, thị xã, thành phố tổ chức thực hiện.

2. UBND tỉnh đã ban hành Kế hoạch số 138/KH-UBND, ngày 30/8/2016 về việc Tổ chức thực hiện Chương trình Việc làm tỉnh Phú Yên giai đoạn 2016-2020; Hằng năm ngân sách địa phương ủy thác qua hệ thống chi nhánh và phòng giao dịch ngân hàng chính sách xã hội để cho vay như sau: cấp tỉnh trích 5 tỷ đồng/năm, ngân sách thị xã và thành phố trích 1 tỷ đồng/năm, ngân sách các huyện trích: 0,5 tỷ đồng/năm, để thực hiện cho vay giải quyết việc làm.

3.UBND tỉnh đã ban hành Quyết định số 56/2017/QĐ-UBND ngày 21/11/2017, Ban hành Quy chế quản lý và sử dụng nguồn vốn ngân sách địa phương ủy thác qua Ngân hàng Chính sách Xã hội để cho vay đối tượng hộ nghèo và các đối tượng chính sách khác trên địa bàn tỉnh Phú Yên.
4.Hoạt động quản lý, tổng hợp: Thực hiện Thông tư số 45/2015/TT-BLĐTBXH, ngày 11/11/2015 của Bộ Lao động-Thương binh và xã hội, hướng dẫn một số điều về Quỹ quốc gia về việc làm, quy định tại Nghị định số 61/2015/NĐ-CP, ngày 09/7/2015 của Chính phủ, quy định về chính sách hỗ trợ tạo việc làm và Quỹ quốc gia về việc làm, Thông tư số 11/2017/TT-BTC, ngày 08/02/2017 của Bộ Tài chính, quy định về quản lý và sử dụng nguồn vốn ngân sách địa phương, ủy thác qua Ngân hàng Chính sách xã hội, để cho vay đối với người nghèo và các đối tượng chính sách khác. Hàng quý, 6 tháng đầu năm, cuối năm Chi nhánh Ngân hàng chính sách xã hội đều có báo cáo kết quả cho vay hỗ trợ tạo việc làm, duy trì và mở rộng việc làm từ Quỹ quốc gia về việc làm, và từ nguồn ngân sách tỉnh, huyện ủy thác qua Ngân hàng chính sách xã hội để cho vay hỗ trợ việc làm.

III. Tình hình cho vay vốn hỗ trợ tạo việc làm từ Quỹ quốc gia về việc làm, và các nguồn ngân sách tỉnh, huyện ủy thác qua Ngân hàng chính sách xã hội:

1. Nguồn vốn Quỹ quốc gia về việc làm đang cho vay trên địa bàn tỉnh: 

- Tổng số: 66.529 triệu đồng, trong đó

+  Nguồn vốn do UBND tỉnh quản lý:  60.484 triệu đồng;

+ Nguồn vốn do các Hội-Đoàn thể quản lý: 6.045 triệu đồng.

- Doanh số cho vay 6 tháng đầu năm 2018: 11.756 triệu đồng, tạo việc làm cho 425 lao động.

2. Nguồn vốn ngân sách địa phương ủy thác qua Ngân hàng CSXH: 

- Tổng số 50.327 triệu đồng, trong đó:

+ Nguồn vốn ngân sách cấp tỉnh ủy thác: 33.019 triệu đồng.

+ Nguồn vốn ngân sách cấp huyện ủy thác: 17.307 triệu đồng.

- Doanh số cho vay 6 tháng đầu năm 2018: 16.424 triệu đồng, tạo việc làm cho 581 lao động.

3. Nguồn vốn Ngân hàng CSXH tỉnh huy động: 

- Tổng số: 13.000 triệu đồng.

- Doanh số cho vay 6 tháng đầu năm 2018: 11.942 triệu đồng, tạo việc làm cho 412 lao động.

4. Tồn tại, hạn chế, nguyên nhân:

- Từ năm 2012 đến nay, nguồn Quỹ quốc gia về việc làm không bổ sung cho tỉnh Phú Yên, nên không đủ đáp ứng nhu cầu vay vốn của người lao động để tạo việc làm, nguồn vốn ít, số lao động có nhu cầu vay vốn nhiều, nên khi xét duyệt cho vay mức bình quân thấp (khoảng 21,8 triệu đồng/lao động).

IV. Kiến nghị, đề xuất:

Đề nghị quý Bộ, ngành Trung ương:

1. Hằng năm, bổ sung cho tỉnh Phú Yên nguồn vốn cho vay từ Quỹ quốc gia về việc làm, nhằm đáp ứng một phần nhu cầu vay của người lao động.

2. Mức cho vay trên 100 triệu đồng/lao động, người vay phải có tài sản đảm bảo tiền vay theo quy định của pháp luật đối với các đối tượng lao động hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ đồng bào dân tộc thiểu số, hộ gia đình có công với cách mạng, hộ bị thu hồi đất. 

3. Bổ sung đối tượng được vay từ nguồn Quỹ quốc gia về việc làm khi tham gia đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài theo Nghị định 61/2015/NĐ-CP gồm: Bộ đội hoàn thành nghĩa vụ quân sự; Công an hoàn thành nghĩa vụ về địa phương; lao động cư trú ở các xã miền núi đặc biệt khó khăn, xã bãi ngang, ven biển; lao động nữ cư trú ở vùng nông thôn.

Trên đây là báo cáo tình hình cho vay vốn hỗ trợ tạo việc làm từ Quỹ quốc gia về việc làm trên địa bàn tỉnh và kết quả cho vay 6 tháng đầu năm 2018. Sở Lao động - Thương binh và Xã hội xin báo cáo Đoàn Giám sát của Ủy ban về các vấn đề xã hội của Quốc hội khóa XIV và Cục Việc làm, Bộ Lao động- Thương binh và Xã hội để  biết./.

Nơi nhận:                                                                                 GIÁM ĐỐC
- Thành viên Đoàn Giám sát (B/cáo);

- UBND tỉnh (B/cáo);

- NHCSXH tỉnh (Phối hợp);





          (Đã ký)       



- Lưu VT, P. LĐVL.








     Nguyễn Phất
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